附件3：
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一、进一步加强党建带团建工作
1、推动建立和完善党建带团建工作制度；
2、推动党建带团建工作制度的落实（纳入基层党建责任制检查、加强对基层工作督导、培育党团联动工作项目等）。
二、进一步加强团的基层组织建设
1、加强青年群众工作能力建设, 提升团组织的感召力、动员力、服务力、凝聚力；
2、建设服务型团组织，找准开展服务、发挥作用的着力点，不断提升服务水平；
3、在区域化团建和网格化团建的基础上，进一步加强对团建联建模式的探索和创新；
4、探索加强非公有制企业（含外资企业）和新社会组织（含行业协会）团建、外地驻沪团组织建设、劳务派遣工团建，扩大对各类青年的组织覆盖和工作影响；
5、深化乡镇实体化大团委建设，增强组织格局创新后街镇团（工）委活力；
6、探索团组织参与社会建设的有效途径和载体；
7、积极联系、服务和引导青年社会组织，发挥团的枢纽作用；
8、探索团组织服务青年民生的项目和机制；
9、探索利用新媒体、信息网络等载体加强团的建设和工作。
三、进一步加强团员、团干部队伍建设
1、做好团员发展、教育、管理、服务等工作，建立健全团员意识教育长效机制；
2、建立健全流动团员服务管理机制；
3、“推优”工作创新（推荐制、公示制、票决制、责任追究制等）；
4、建立健全与基层党组织沟通协商机制，落实团干部协管制度；
5、优化团干部成长的政策环境；
6、加强团干部党性教育的有效途径和工作机制；
7、通过培训、轮岗、挂职等措施加强对团干部的培养；
8、开展团干部直接联系服务青年工作，转变团干部作风。
四、进一步加强青年人才培养工作
1、立足岗位培养，注重能力提升，为青年人才建功立业提供帮助；
2、扩大横向交流，丰富实践经历，为青年人才跨界交流提供平台；
3、推动纵向成长，拓展上升渠道，为青年成长成才创造条件。
五、进一步加强基础团务工作
1、创新思路与方法，加强对基层团组织的牵动、指导、支持；
2、指导基层团支部创新形式过好组织生活；
3、指导基层团支部开展“一团一品”建设；
4、探索基层团务公开机制；
5、完善团的代表大会制度（如团的代表大会代表任期制、团的代表大会常任制等）；
6、加强团的委员会建设和探索全委会工作机制；
7、团内选举制度创新（如基层团委班子直选、候选人提名制度与选举方式创新等）；
8、创新方式方法做好基础团务工作。
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